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Vi skaber dremme sammen

Generalforsamling Kegnaes Friskole torsdag d. 30. marts 2023

Referat:

1. Velkomst v. bestyrelsen.

Mona byder velkommen og vi skal synge en sang: Livstreeet.
2. Valg af dirigent.

Valgt blev Chris Schack Noesgaard

3. Valg af referent.
Valgt blev Lissi Wilkens

4. Bestyrelsens beretning v. bestyrelsesnaesteformand Mona Svane Christensen.
Marlene overrakt en buket fordi, at hun nu er officiel leder.

Maria far ordet og der synges en sang for laeererne, som bestyrelsen har lavet pa melodien:
Sadan nogen som os ....

Mona fortsaetter med hendes beretning.

Bestyrelsens beretning 22/23

Hgruphav marts 2023

Keere foraeldre. Kaere venner af friskolen. Keere medarbejdere.
Dejligt at vi kan vaere samlet sa mange - tusind tak fordi | er kommet.
| dag har jeg faet aeren af, sammen med mine bestyrelsesvenner, at afleegge dette ars beretning.

| sidste ars beretning forudsagde Kieran, at 2022 ville blive et foranderligt ar. Vi skulle fokusere pa Igsnin-
ger, samarbejde og engagement. Det skulle vise sig at han fik mere ret, end nogen i bestyrelsen i sin vilde-
ste fantasi kunne forestille sig.

Det skal ikke vaere nogen hemmelighed, at 2022 var et foranderligt ar for Kegnaes Friskole.

Flere ar med nedlukninger og afstand har slidt pa elever, medarbejdere og ledere pa skolen. Det kulmine-
rede med opsigelser fra bade Anette og Konrad samt flere medarbejdere i forsommeren 2022. Vii bestyrel-
sen kiggede ind i en skole hvor bade skoleleder og viceskoleleder havde sagt farvel, og tilbage stod vi med
en gruppe af medarbejdere der indeedt keempede med ALT hvad de havde i sig for at bevare Kegnaes Fri-
skole som vi kender den. Vi vil ikke laegge skjul pa, at der blev holdt ret mange bestyrelsesmgder og medar-
bejdersamtaler i den periode.
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En af de samtaler havde Kieran med Marlene, og under en gatur luftede han muligheden for om hun evt.
kunne have mod pa at tage lederskabet pa skolen. Nu var jeg der jo ikke selv - men jeg kan forestille mig
hvor stille der blev da det blev bragt pa bane. Jeg har faet fortalt, at det havde hun slet ikke selv set som en
mulighed.

Marlene og Kieran tog nogle flere samtaler og pa et tidspunkt blev Jens Billum en del af dialogen og ultima-
tivt en del af Igsningen.

Jens ville gerne traede til og bidrage med en masse erfaring i bade friskole, ledelse og ikke mindst de admi-
nistrative opgaver der fglger med. Tusind tak for det Jens - du ER verdens bedste assistent.

Heldigvis takkede Marlene ja til udfordringen.

Vi har oplevet Marlene som en leder der har noget pa hjerte og som motiveres af at kunne bidrage til gode
Igsninger. Marlene har vist et forbilledligt lederskab og formaet at fa skabt en tydelig paedagogisk retning
for Kegnaes Friskole. Desuden har hun formaet at fa integreret nye laerere pa holdet, og sammen med de
“erfarne” laerere skabt et staerkt team med den helt rigtige friskole and.

Chris, Marlene, Mette, Pernille, Ronni og jeg har veeret med til at satte det nye hold- og dette hold er vi
faktisk ret godt tilfredse med. Ej det er en underdrivelse...vi synes skolen har det bedst taenkelige hold lige
nu og det er vi enormt taknemmelige over. | beriger dagligt friskolen og vores bgrn med jeres evner. TAK
FOR JER.

Nah, men tilbage til Marlene.

Vi er glade for at kunne meddele at Marlene har sagt ja til at ggre hendes ledelsesopgave permanent, og
det er en 100% enig bestyrelse, som vil fjerne konstitueret i hendes titel. Stort tillykke til Marlene. Skolele-
der pa Kegnaes Friskole- skal vi ikke give hende en keempestor hand.

Vi har set en Marlene, og en medarbejdergruppe, der virkelig er tradt i karakter og som er rykket sammen i
bussen. Kegnaes Friskole star et helt andet sted nu, end vi gjorde sidste ar.

Selvfglgelig har vi stadigvaek mange ting der skal arbejdes med. Det er meget tydeligt for os, at alle yder en
kaempe indsats. Vi har overordnet set nogle tilfredse elever, medarbejdere, og forzeldre. Det er tydeligt at
maerke den gejst og friskoledand der hersker pa Kegnaes Friskole.

Tusind tak til alle jer medarbejdere, der hver dag ggr en stor forskel for vores bgrn. | er lige praecis den lze-
rer, som vores bgrn har brug for.

Nar vi ser tilbage pa de sidste 10 maneder er der en masse gode ting vi som friskole er lykkedes med. Noget
er skabt af foraeldretimer, noget af bestyrelsen og noget af medarbejderne pa skolen.
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e Den nye mobile scene kom “hjem”, (og vi har allerede faet en forespgrgsel pa lan af denne).

e Ny elaftale, som har sparet skolen for en masse penge.

e Musik er flyttet og Der er truffet beslutning om nedrivning af musikbygningen.

e Der er gang i etableringen af et kombineret busshelter og udendgrs UV lokale.

e Der var festival pa fodboldbanen.

o Vifortsatte det spaendende arbejde med GDPR, og kommer hele tiden et skridt leengere frem.

Skolen var Nomineret til at modtage Undervisningsmiljgprisen- sammen med 32 andre skoler. Taenk sig, at
vi var blandt de sidste tre. Alene det at veere med i oplgbet, ser vi som et keempe skulderklap- Tak igen til
vores fantastiske medarbejdere.

Der sker den mest fantastiske “Brobygning” for de nye 00. De sma elsker at komme her, de store glaeder sig
til de kommer, og tager et enormt ansvar og ger det SA godt- Hvis man er her en tirsdag kan man tydeligt
hgre hvordan det ogsa er med til at skabe nyt liv pa skolen, og alle glaeder sig over de er her.

Installation af AV udstyr i gymnastiksalen, som ggr at vi kan sta og praesentere som vi ggr i dag, og generelt
er der sket en god opgradering pa IT siden.

Al den tid jeg har veeret en del af bestyrelsen, har badefaciliteter rumsteret i kulisserne. Nar jeg ser tilbage
pa de sidste ars generalforsamlinger, har de ogsa vaeret naevnt, faktisk en del gange. | efteraret kom “bre-
vet” fra AP Mgller og hustru Chastine McKinney Mgllers fond til almene formal. En kulmination pa mange
timers arbejde fra fondegruppen. Nu er det NU.

Jens og Kieran har endnu engang givet den en skalle fulgt fondegruppens fantastiske indsats til dgrs. Den
11. april 2023 gar projektet endelig i gang.

Listen af ting vi er kommet i mal med, er i virkeligheden meget leengere- men smgrrebrgdet venter jo.

Ingen af disse ting kan komme i land uden en masse gode foraldre- Jer, | skal vide at jeres indsats er afgg-
rende for friskolen- det vil Sgren sige noget mere om.

Jeg vil gerne takke mine bestyrelses kollegaer for et godt, udbytterigt samarbejde. Vi tgr sige hvad vi mener
og sammen finder vi gode Igsninger. Jeg vil gerne sige specielt tak til Bo, som har valgt ikke at genopstille.
Du har gjort og ggr en stor indsats for Kegnaes Friskole.

Vi vil fra bestyrelsen sige tak til alle jer foraeldre, der hver dag overlader jeres mest dyrebare ejendom til
Kegnaes Friskole. Vi saetter stor pris pa den tillid | viser os.

Hvad naeste skolear bringer bliver spaendende at opdage- to ting er sikre.
1. Viskal fejre skolens 20-ars fgdselsdag,

2. Viskal indvie den drgm, der nu bliver til virkelighed, de nye badefaciliteter og det kreative rum.

Vi skal have fokus pa faellesskabet og vores faelles indsats for dette fantastiske sted!
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Tak til jer her i salen, for at bakke op om aftenens generalforsamling og os i bestyrelsen.
Med disse ord vil jeg afslutte bestyrelsens beretning for det forgangne ar.

Mona Svane Christensen

Naastformand for bestyrelsen pa Kegnaes friskole

Sgren fortsaetter med beretning om foraeldrearrangement.

Marlene snakker meget om feellesskabet, det glaeder ogsa at foraeldrene skal lsegge de 40 timer,
det er meget vigtigt, at de bliver lagt. Det er pt. et keempe problem, at man ikke fa det gjort.
Skolen kan sagtens fungere uden lige nu uden, men det bliver ikke ved med at vaere sddan, sa det
er vigtigt, at alle er med til at laegge de 40 timer.

Mona og Tine takker Bo for arene i bestyrelsen og han far et gavekort til Migge’s.
Der er ingen spgrgsmal til Monas beretning.

5. Padagogisk arsberetning ved. Konstitueret skoleleder Marlene Jensen.
Paedagogisk beretning 2023.

Jeg kan love jer for, at der blev stille - det var IKKE en del af min plan og havde aldrig veeret det. Men min
keerlighed til friskolen og bgrnene var stgrre end min frygt for at fejle - og med Jens i ryggen kunne det jo
ikke ga helt galt. Sa jeg sagde JA.

Pa med arbejdshandskerne! Imens bgrnene fik en tiltreengt pause i familiens skgd med sommer, sol, leg og
naerveer, fik vi organiseret og genetableret rammerne pa skolen. Fem nye leerere blev ansat og indtog fri-
skolen med stil. Med et broget bagtappe - to corona-ar og en friskolekultur i frit fald - blev der pabegyndt
en oprydning, luftet ud og skabt de bedst mulige rammer for en tryg skolestart i 2022.

Fzellesskabet skulle dyrkes - vi skulle finde og genfinde hinanden. Hvilken bedre mulighed end en laglejr - og
sa pa vores egen friskole. Det var en skgn uge, hvor feellesskaberne pa kryds og tvaers blev dyrket og styr-
ket. Det blev desuden ugen, hvor de voksne fandt hinanden i det voksne faellesskab. En godkendt lejr i den
bedre halvdel.

| august/september blev der blandt andet lavet status og skabt overblik over skolens opgavebgrn, hvilket
her pa skolen defineres som: et barn der af forskellige arsager kan fylde mere end normen, og derfor kree-
ver serlig indsats. Det kan veere begrundet i bade fysiske eller psykiske diagnoser, faglige udfordringer, om-
steendigheder i hjemmet eller uhensigtsmaessig adfeerd i faellesskabet og vaere af bade kortere og laengere
varighed. De bgrn rammes ekstra hardt af bagteeppets landskab, og dermed vokser opgaven. For mange
bgrn i mistrivsel koster, ikke bare for den enkelte elev og dennes familie, men ogsa for de andre elever og
lererne.
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| teet samarbejde mellem laerere, foraeldre og kommunens PPR-team blev der sat handling pa og sat ind,
hvor der var behov for det. Historisk ved vi, at vi kan lave en god friskole for alle, nar maengden af opgave-
b@rn bevaeger sig indenfor en 10%-ramme - og den matte vi konstatere, var overskredet. Vi gnsker at vaere
et det positive tilvalg for alle elever og ikke kun et alternativ til de bgrn, der har szerlige behov eller som
ikke trives i en folkeskole. Dem vil vi ogsa gerne veere et tilvalg for - men inden for rammen. Derfor blev der
i samarbejde med bestyrelsen sat en kort snor pa indskrivningerne af nye elever generelt og sigtet mod at
holde den primaere indskrivning i lille- og mellemgruppen. Dette for at give skolen lzengere tid til at arbejde
med bgrnene og for at give foraeldrene laengere aktier i skolen. Som en del af investeringen heri lavede vi
en opgradering af vores brobygningsforlgb mellem bgrnehave og skole.

Ronni og Ditte tog sammen med bestyrelsen stafetten og fik den bragt super flot i mal. 11 nye friskolebgrn
og deres familier har tilvalgt skolen. Deres ankomst til friskolen her i marts, har beriget friskolelivet for
store og sma. Da jeg i sin tid sggte job pa skolen, var det den helt saerlige og ubeskrivelige magi, der var pa
stedet, som tryllebandt mig. Erfaringerne fra bagtaeppet med corona og kulturskred har laert mig, at det i
seerdeleshed er i friskolekulturen, at friskolemagien sidder. Det er i kombinationen af alle de sarlige ting, vi
gor sammen, hvor vi er noget for nogen og hinanden, at den saerlige magi - faellesskabets and - opstar.

Vores mandagsgature hvor bade sma og store tanker og oplevelser bliver delt og vendt. Hvor den friske luft
og vores fantastiske placering pa det naturskgnne Kegnaes skubber os godt ind i en nye uge med nye mulig-
heder. Vores morgensamlinger hvor faellesskab dyrkes gennem musikken, vores faelles kultur og sangskatte,
og hvor vi sammen skaber et trygt rum, til deling, afprgvning og udvikling af mod.

Torsdagsmaden, der uge efter uge, giver os et kaerligt klem, nar duften, fra et veltilberedt maltid lavet med
keaerlighed fra bedsteforaldre og foraeldre, spreder sig pa gangene, og vi far lov til at nyde det om et faelles
bord og treene vores ordentlighed. Vaerkstederne der bade er et frirum, et rum til leg, et rum til fordybelse
og ikke mindst et rum, hvor aldersintegration giver mulighed for at feellesskab, og interesser kan dyrkes.

Vores hest og fgl ordning hvor store bgrn tager vores nye sma friskolebgrn under vingerne, og hjelper dem
godt og trygt ind i skolelivet. De sma far en ven foraeret allerede fgrste dag. En at se op til og laene sig op ad
i alt det nye og alt det svaere. De store far et formal og en gleede, der ligger uden for sig selv. En at gemme
sig bag nar man skal beveege sig ud pa usikker grund og flytte greenser. Som fx nar unge mennesker, der al-
drig ville have Igbet en runde under stafetlgbet, pludseligt Igber flere, fordi ens fgl har brug for en. Bade
sma og store far nye venner - venskaber der varer ved. Netop vores hest/fgl-ordning var en af grundene til,
at vi, som den ene ud af tre skoler i Danmark, blev nomineret til Undervisningsmiljgprisen 2022.

Vores famgse lektiecafé hvor skolens eeldstegrupper giver tilbage til faellesskabet gennem faglig stgtte til
sma og store friskolebgrn en eftermiddag om ugen - den er nu genetableret. Vi glaeder os allerede nu til at
starte lektiecaféen op i august med den nuvaerende Lillezeldstegruppe. Vores stolte friskoletradition med
vores egen friskolekonfirmation med masser af musik og sang, ligger lige foran os. | ar med praest, Malene
Freksen, og vores egen Betina og Sanne ved roret.

Vores sprogrejse til Sidmouth for vores Lillezeldstegruppe som vi i en kombination mellem gamle forteellin-
ger og samarbejdet med Bundgard rejser, der i sin tid skabte rammerne for turen, ogsa har faet genetable-
retiar. Vi haber, at det ogsa i ar bliver en lzererig og oplevelsesrig dannelsesrejse for de unge sammen med
Kathrine.

Vores kulturrejse som i ar gar til Napoli i Syditalien - mafiaen og pizzaens hovedstad. Det er nydelsen for
enden af ydelsen - efter to ar med renggringsansvar, et ar med ugentlig indsats for en ldre ven og slutte-
ligt et ar med indsats i lektiecafeen. Den ligger ogsa lige rundt om hjgrnet.
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1 2022 blev der ogsa afprgvet dremme og nye tiltag | ar fik vi afprgvet dremmen om at skabe sammenhang
mellem vores kreative veerksteder og vores musical samt i hgjere grad at inddrage eleverne i skabelsen
heraf. Resultatet var smukt pa sa mange mader. Skolernes motionsdag blev ogsa en af de dage, hvor vi fik
mulighed for at afprgve nye ting. Et gnske om at kombinere motion med faellesskab og skabe en ekstraordi-
nzer begivenhed blev til et stafetlgb, hvor alle grupper Igb og heppede pa skift. Det blev et vellykket et af
slagsen. Begge dele skal videreudvikles og forfines i de kommende ar.

Aret 2022 er i seerdeleshed blevet brugt pa at vaekke og genskabe magien. Den magi som skal sikre, at vi
ogsa i fremtiden vil vaere et aktivt tilvalg for alle bgrn og deres forzeldre. Der skal vaernes om den. Og det
gor vi ved at bakke op om den, og huske at skolen ikke er en ret, men en mulighed for dem der gnsker den
og udvise tillid til at mennesker med erfaring, gode intentioner og hjertet pa rette sted, har skabt og til sta-
dighed skaber denne mulighed. Vi vaerner om den ved at bidrage og bakke op, selvom det ikke er alt vi for-
star, for at sikre at den ogsa i fremtiden kan vaere det for andre, som den er for os.

Som et magisk band rundt om alle ovennavnte grundpiller ligger ordentligheden, lysten til et godt skoleliv,
lysten til at lzere, lysten til at bidrage til og investere i faellesskabet, viljen til at tage ansvar, modet til at
turde, evnen til at sige tak. Altsammen indrammet af kaerlige, engagerede laerere og engagerede foraeldre,
der sammen saetter rammen om det gode faellesskab. Ingen tvivl om at omsorg for og tillid til feellesskabet,
skolen og hinanden er svaekket pa bagteeppet. Det vidner de mange daglige kampe om mobiltelefoner, jak-
ker, sko, darligt sprog, uhensigtsmaessig adfeerd pa sociale medier, gradbgjning af regler og hvad der er god
og darlig adfaerd overfor skolen og hinanden om. Det tager tid at genopbygge. Det kraever vedholdenhed og
tydelige forventninger, krav og graenser. De har hgj prioritet og hgj grad af konsekvens. Vi erkender dog, at
vi ikke hgster samme dag som vi sar. Jeg har en klippefast tro p3, at vi er pa vej mod malomradet.

Inden jeg slutter helt af, vil jeg gerne sige tak.

Til bestyrelsen, skal lyde en keempe tak, for jeres enorme indsats i og for skolen. Uden jer, ingen friskole.
Det er tydeligt, at | alle har en stor kaerlighed til og tro pa skolen. Derudover skal der lyde en keempe tak for
den enorme tillid og opbakning, | har vist mig i mit arbejde - det betyder mere, end | aner. Til alle de an-
satte skal lyde en kaempe tak for den store tillid og opbakning, | har veeret og stadig er for mig i alt det nye.
Tak, for at lade mig vaere mig og tage godt imod mig i min nye rolle. | er min redningskrans nar isen bliver
tynd. En tak skal lyde til jer foraeldre. En keempe respekt og tak for jeres indsats til: renggringslgrdage, toi-
letrenggringer, arbejdslgrdage og de mange, mange arbejdsgrupper, der alle traekker store laes. Tak, for je-
res tillid, talmodighed, og for jeres mange s@de, reflekterende beskeder og tanker.

Friskolens kernekultur skaber i en forening den magi og and, som ggr stedet til noget seerligt. Ikke bare en
skole pa en halvg pa Sydals, men en lille perle, hvor tiden naermest star stille, hvor naturen og musiklivet
omfavner en og hvor feellesskabet blandt store og sma og bgrn og voksne tryllebinder en og skaber tro pa
fremtiden. Det ekstra der far bgrnene til at tilvaelge en daglig bustur til og fra skole og foraldrene til at in-
vestere bade tid og penge i deres b@rns skolegang. Hvor de gode dage fylder mere end de svaere og hvor
alle fgler sig set og veerdsat. Et forpligtende feellesskab, hvor tillid, tolerance, medbestemmelse og livs-
gleede er nggleord samt, hvor ansvarlighed og respekt for egne og faelles beslutninger er grundlaeggende.

Har jeg fortrudt at jeg sagde ja? Et par gange! Det har vaeret et hardt ar. Men jeg elsker den her skole, og
jeg tror pa at den ggr en forskel for bade bgrnene, foraldrene og verden. Den bliver simpelthen et bedre
sted, af det vi skaber og sender ud i den. Sa derfor har jeg sagt ja, igen!

Ingen bemaerkning til Marlenes beretning.
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6. Arsberetning fra skolens tilsynsfgrende.

Lysabild den 23032023

Kegnaes Friskole skolekode 535006
@sterbyvej 11, Kegnaes
6470 Sydals
Tilsynsfgrende Peter Hecquet, Lysabildgade 86, 6470 Sydals.

Mit fgrste bes@g er onsdag den 5. oktober. Fgrst morgensang. Pa Kegnaes er der stor syngelyst og det Igfter
hele stemningen, en skgn begyndelse pa dagen.

Derefter er jeg med i fysik i 9. klasse. De er ved at afslutte et emneforlgb. Et par drenge fremlaegger et for-
s@g, hvor der skulle undersgges, hvordan Kobber virker som katalysator for Zink i Svovisyre. Der bliver dis-
kuteret resultater og fejlkilder. Det virker som om hele klassen har forstaet emnet.

Derefter skal emneforlgbet evalueres. Det foregar ved at eleverne saettes sammen to og to, de far et
spgrgsmal, som skal besvares og diskuteres. Efter 3 minutter, ny makker, nyt spgrgsmal. Dette sker 5 gange
og sa har alle veeret rundt om emnet. Timen slutter med, at der spilles Turbovaekst. Et strategispil hvor du
skal fa et land til at udvikle sig ved, at investere i landbrug, uddannelse, miljg o.s.v. Det sa spaendende ud og
gav mange gode diskussioner og eleverne var tydeligvis meget optaget af spillet.

| pausen var der foreeldre, der havde daekket op til brunch. De servicerede personalet, der hang gode posi-
tive udsagn om personalet rundt i hele laererveerelset eller skal jeg kalde det folkestuen, for det virker som
et rum, der bliver flittigt brugt af alle pa Kegnaes Friskole. Der var ogsa en spillemand der underholdt. Det
var sa fordi det var laererens dag. En meget fin gestus, som jeg er overbevist om, ggr en forskel for trivslen
pa Kegnaes Friskole.

Efter denne behagelige overraskelse var jeg med til grundfag i indskolingen. De var i gang med at lzese. De
leeste om hamster, kat, minecraft og drager. Det var sma lette tekster og sa skulle der laves et svarark bag-
efter. Eleverne arbejdede individuelt. Der er kun 7 elever med til dansk i dag, da der er nogen, der er ude
for at samle svampe, der skal bruges til p-fag senere pa dagen. Alle arbejder koncentreret. Tiden bliver sty-
ret af et stort stopur pa tavlen, det betyder at alle har et overblik over, hvor de er i timen. Det er med til at
give ro i timen.

Efter madpakken var der praktiske fag over alt pa skolen, jeg kiggede ind i et par vaerksteder. Valgfaget hed
” Lave film”. De skulle i gang med et nyt projekt. Der blev diskuteret punkter, der var vigtige, fa lavet en for-
staelig struktur pa filmen. Man skal snakke tydeligt og ikke i munden pa hinanden. Det taenker jeg, der var
flere i dansk filmindustri, der kunne have godt af at hgre.

Derefter gik jeg over for at se til samspil. | mine notater har jeg bare tegnet en keempestor smiley. Det der
musik det kan bare noget. Nu er | heldige, at | har mange meget dygtige bgrn. Men at se deres engage-
ment, se dem tage ansvar for deres undervisning og hinanden. Det er fantastisk. Der lzerer de bare noget,
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der er uvurderligt, noget der er svaert at saette en karakter pa, men som de vil fa masser af gavn af i mange
sammenhange senere i livet.

Mit andet besgg var onsdag den 18. januar. En noget atypisk skoledag, dagen f@r den store musicalaften. Sa
hele skolen var pa den anden ende. Havde teenkt jeg kunne besgge de sma, men de var taget pa biblioteket
i Sgnderborg for at lere det lidt at kende.

| fgrste time gik jeg med en gruppe elever der ikke skulle deltage i teateret, sa derfor havde de et lille lo-
kale, hvor de kunne lave skolearbejde i fred og ro. Der blev arbejdet individuelt og meget koncentreret. Ef-
ter 40 minutters intensivt arbejde sluttede timen med lidt leg "Byen sover”

| naeste time listede jeg ind i salen for at se hvordan det gik med opsatningen af stykket. Denne dag var det
faérste gang, at alle arbejdsgrupper skulle arbejde sammen, musikere, skuespillere, lysfolk, lydfolk og sceno-
grafer. Der foregik noget overalt, nogen skulle lige sendre replikker, “er lyset ok sddan?” kan du passe disse
bukser? Sa gves fgrste sang. Og midt i det hele sad instruktgren og dirigenten stille, ophgjede og rolige.
Modtog hundredvis af sma informationer om forslag, andringer osv. Efter en time er mit lille hoved fyldt
med indtryk og lyd, men ogsa gleede over, at se jeres elever engagere sig i et stort faelles projekt. Jeg gar
hen til en af laererne og siger tak for i dag og naevner, at jeg er meget imponeret over den ro, de kan udvise
her midt i kaos. Hun kigger undrende pa mig og siger” Hvad mener du med kaos?” og det er jo lige netop
det. Tak for den oplevelse.

Tredje besgg var tirsdag den 21. marts Morgensang denne dag styret af et par elever, og det gjorde de fint.

Derefter feellesfag i Lillegruppen. Timen begynder med dagens tal, et slags humgrbarometer, sa alle kan se
hvor der er overskud og hvem, der maske kunne bruge en krammer. Eleverne gar i gang med at arbejde i
deres bgger. Nogle i dansk, andre i matematik. Der haenger undervisningsplaner for hvert enkelt barn pa
vaeggen, og sa krydses der af, nar et mal er opnaet og en opgave lavet. Laereren fortaller, at disse planer
justeres hver 14. dag. Der arbejdes i ”Ny skriftlig” i dansk og “Grundbog i Matematik” og ”"Sigma” i matema-
tik. Der er god arbejdsmoral og systemet med undervisningsplanerne virker til at ggre eleverne trygge. Lae-
reren gar rundt og hjzelper, hvor der er behov. Efter 45 minutter ma der spises en snack og holdes frikvar-
ter.

| anden time er jeg til engelsk i 8. klasse. De skal begynde med et nyt emne ”“Fantasy”. Der begyndes med
en brainstorm ”What is fantasy”. Derefter skal alle logge pa ”Alinea” som er den portal, hvor deres under-
visningsmaterialer kommer fra. Der skal svares pa en raekke spgrgsmal. Der ses en lille film om hvad fantasy
er. Der snakkes om filmen og genren, pa engelsk. Der laeses en tekst om fantasy, der skal skrives 5 sp@rgs-
mal til teksten. Spgrgsmalene laeses op pa klassen og besvares. Alle far snakket lidt engelsk denne dag.

3. time Mindfulness i lillegruppen. Alle elever har en lille sten hamster. Og sadan en hamster skal da have et
lille bur. Sa der skal foldes zesker af papir. Alle far lavet en aeske, selv om det er meget svaert. Derefter skal
den pyntes og hamsteren skal ogsa have et lille teeppe, madskal, et lille billede pa vaeggen, maske et penge-
skab og andre vigtige hamsterting. Mindfulness eller fordybelse kan vaere mange ting, men det her, det var
godt og der var ikke tvivl om, at her var der fordybelse.

4. time fysik i 9. klasse. Emnet er straling. Der arbejdes i grupper og denne time er sidste time inden frem-
leggelse. Der er lavet problemformulering, udfgrt forsgg og nu skal fremlaeggelsen finpudses. Der arbejdes
meget serigst med opgaven og eleverne er meget gode til at arbejde sammen.
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Det er min vurdering, at elevernes standpunkt i dansk, matematik og engelsk til fulde lever op til, hvad der
kan forventes i folkeskolen.

Den undervisning, jeg har set, har veeret velforberedt og lzererne har undervist engageret og varieret, sa
undervisningen har veeret inspirerende og med meget hgjt fagligt niveau.

Ved gennemgang af skolens skema, samt samtaler med laererne og skoleleder Marlene, konkluderer jeg at
skolens samlede undervisningstilbud ud fra en helhedsvurdering star mal med, hvad der almindeligvis krae-
ves i folkeskolen.

Jeg kan sta inde for at eleverne pa Kegnaes Friskole undervises saledes ” at de bliver i stand til at leve i et
samfund som det danske med frihed og folkestyre, samt udvikle og styrke deres demokratiske dannelse og
deres respekt for grundlaeggende friheds- og menneskerettigheder, herunder ligestilling mellem kgnnene”.

Jeg kan konstatere at undervisningssproget er dansk.
Venlig Hilsen

Peter Hecquet

Ingen sp@rgsmal til Peters beretning.

7. Fremlaeggelse af det reviderede regnskab v. revisor Mette Hjort Bunch.

Hovedtal fra arsrapporten 2022

Realiseret stigning i indtaegterne fra 2021 — 2022 pa 11 t.kr.
*Reduktion i statstilskud -298 t.kr. (79,0 -> 75,6 %)

*Reduktion af skolepenge og betaling for SFO -190 t.kr. (20,1 -> 18,3 %)
*Stigning i gvrige indtaegter pa 466 t.kr. (0,9 -> 6,1 %)

Stigning i driftsomkostninger fra 2021 — 2022 pa 107 t.kr.

*Stigning i undervisnings- og pasnings omkostninger pa 255 t.kr.

*Stigning i udgifter til undervisningsmaterialer og gvrige udgifter

* Har sammenhaeng til de @gvrige indtaegter — vedr. Musikfestival

* Fald i omkostninger til ejendomsdrift pa 156 t.kr.

* Reducerede omkostninger til renggring og vedligeholdelse
*Stigning i administrationsomkostninger pa 7 t.kr.

Arets resultat er et underskud pa 4 t.kr.
* Lille negativt resultat, i et udfordrende ar.

* SFO bidrager positivt til resultatet (skolen har en stor andel af klub-elever)
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Status ultimo 2022

Underskud pa 4 t.kr.

*Resultatet ligger 88 t.kr. under niveauet for 2021

*Fald i arselevtal, fra 117 ->101

*Fald i antal SFO elever, fra 38 -> 32

*Fald i antal klub elever fra 79 -> 61

Egenkapital udger 1.867 t.kr.

*Bundet i skolens bygninger

Soliditetsgrad pa 62,2% - Stigning pa 11%
*Udtryk for egenkapitalen i forhold til balancesummen
*Stiger, da skolen har afviklet gaeld

*Hgjt niveau

Revisors pategning og protokol uden bemaerkninger

Ingen spgrgsmal til Mette

8. Fremlaeggelse af naeste ars budget.

Ingen spgrgsmal til Chris’s beretning.

9. Valg af bestyrelsesmedlemmer (2-arig periode). Pa valg er:
Chris forteeller hvordan man skal stemme, via Viggo.
Tine fortzeller hvordan det er at vaere i bestyrelsen. Tine synes det er spaeendende, at vaere i besty-
relsen. Det giver rigtig god energi, men det tager ogsa energi. Det bedst er, at det giver en forsta-
else for hvordan man laver skole. Man behgver ikke altid, at vaere enige, men sa bliver der diskute-
ret og man finder en Igsning. Man skal have lysten, fordi det kraever noget.

Bo siger, at det er meget spaendende og vil gerne komme tilbage igen, nar han har mere tid.

Mette Brudvig Astrup spgrger hvor mange timer man bruger, det er rigtig sveert. Der bliver fortalt
lidt om hvordan man ggr det.
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Flg. stiller op:

Mette Brudvig Astrup: Er ret ny, kom i oktober, Mathilde startede i efteraret, derefter kom William

og Sebastian starter til 1. maj. Mette er journalist m.m. Har friskole og efterskoleanden.
Mona vil gerne fortsaette, da hun er glad for det. Har det seneste ar vaeret naestformand.

Maria har vaeret pa skolen i mange ar og veeret suppleant i et ar, og vil gerne vaere med i bestyrel-
sen nu.

Sgren har vaeret i bestyrelsen i et ar nu og vil gerne fortsaette, da han synes det er spaendende. Er
pt. i gang med nogle projekter og vil derfor gerne fortsaette, sa han kan feerdigggre det.

Tine har veeret med i 2 ar og vil gerne fortsaette da hun er koblingen mellem fondegruppen og fri-
skolen. Det kraever rigtig meget, at sgge ved fondene.

a. Bo Thy Smed Martinsen — (Modtager ikke genvalg) — Valgt for skolekredsen.
For skolekredsen er flg. valgt: Mona Svane Christensen for 2 ar.

b. Tine Knudsen — (Modtager genvalg) — Valg for foraeldrekredsen
For foreeldrekredsen er flg. valgt: Tine Knudsen for 2 ar.

c. Mona Svane Christensen — (Modtager genvalg) — Valg for skolekredsen.
For skolekredsen er flg. valgt: Mette Brudvig Astrup for 2 ar.
d. Segren Sarstrup (Modtager genvalg) — Valg for foraeldrekredsen.

For foreldrekredsen er flg. valgt: Maria Stenvig Hesselberg

10. Valg af 2 suppleanter (1-3rig periode)
Sgren Sarstrup og Julie Menzel
Julie er meget glad for at vaere suppleant og vil gerne have et ar mere.
a. Suppleant for skolekredsen
For skolekredsen er flg. valgt: Sgren Sarstrup
b. Suppleant for foraeldrekredsen

For foraeldrekredsen er flg. valgt: Julie Menzel
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11. Indkomne forslag.
Bodil vil gerne have at foraeldre og ansatte sender info, sa hjemmesiden kan opdateres.
Chris siger, at der ogsa skal opdateres billeder pa Viggo.

Martin Hesselberg vil gerne sla et slag for foraeldrefesten og festivalen.

Ingen indkomne forslag til dato — deadline er 22.03-2023

12. Eventuelt.

Sa slutter vi med sangen ”Barndommens land” og smgrrebrgd.

12



