Beslutningsreferat bestyrelsesmode Kegnas Friskole

Dato: 29.10.25

Tid: 17:00 — 20:00

Sted: Kegnees Friskole

Deltagere: Ole, Nicolai, Henriette, Anders, Marianne, Bo, Henrik, Oahn
Afbud: Maria, Marlene, Jens,

1. Godkendelse af dagsorden
Dagsorden godkendt.

2. Referent
Marianne

3. Ordstyrer
Henrik

4. Godkendelse af referat fra seneste bestyrelsesmade
Godkendt.

5. Nyt fra medarbejderne
Ingen saerskilte punkter ud over lederens orientering.

6. Nyt fra skolelederen

Kompetenceudvikling:
e Ronni og Annemarie har veeret pa kursus i tidlig sprogvurdering.
e Annemarie og Betina deltager i kursus om hgj begavelse i skolen.

o Betina, Noes og Ole deltager senere i et praksisorienteret kursus inden for samme
tema.

o Betina skal pa kursus i risikotestning i 1. klasse og DVO-metoden (tidlig identifikation
af ordblindhed).

o Skolen gnsker fremover at uddanne en ekstra leesevejleder og en ordblindevejleder.
Fremtidsgnsker og udvikling:

e Malseetning: Skolen gnsker at vokse til 120 elever.

o Der mangler lokaler til en mellemgruppe samt tre lillegrupper.

e nske om ny bygning med skolekokken til madkundskab. Det nuveerende kokken
kan evt. omdannes til klasselokale.

— Ansvar: Ole afklarer behov og @nsker; Nicolai kontakter vurderingsmand fra
banken om lanemuligheder.

o Derefter: Oprettelse af arbejdsgruppe til planleegning af byggeprojekt.

BBR:
— Formandskabet undersgger, hvem der kan varetage dette.



Sprogrejse:

Der har veeret gkonomiske udfordringer med elever, der springer fra teet pa
afrejsedagen.

— Beslutning: Ole og Marlene udarbejder udkast til retningslinjer for sprogrejser
(afbud, gkonomi m.v.).

— Enighed om, at sprogrejser fortseetter, men med klare rammer og tydligere
forventnings afstemning.

— Henriette undersgger juridiske aspekter.

Trivsel:

Henriks trivselsmade med 8. klasse har faet ros fra foreeldre, elever og lzerere.
— @nske om, at laererne far mere kendskab til metoden og evt. kan bruge Henrik i
flere klasser.

Udlejning og brug af skolens faciliteter:
— Drgftes pa naeste made. Der skal udarbejdes klare retningslinjer for udlan og leje af skole
0og materiale.

7. Nyt fra arbejdsgrupperne

Penalhuset: Positiv proces.
Arbejdsweekend: Draftelse af, hvordan arbejdslisten kan tydeliggeres for forzeldre
Vedligeholdelse:
o Rotte fundet i keelder pga. uteet rgr — Bo handterer sagen.
o Bo kontakter ogsa vedr. edderkoppenettet.
o En foreelder tilbyder at udbedre gyngestativet.
IT-gruppen: Mangler ressourcer efter Tonys stop.

Fondegruppen: Mangler haender.
— Beslutning: Marianne kontakter tovholder for fondegruppen.

8. Spisepause

9. Eventuelt

Mobbepolitik:
Henriette og Marianne udarbejder udkast, som sendes til skoleledelsen og derefter til
bestyrelsen til gennemlaesning.

Samarbejde med kirken:

Ny preest pa Kegnaes.

— Beslutning: Henriette, Anders og Marlene undersager muligheder for samarbejde
mellem skole og kirke.

10. Kommende mader

Dato: 26. november 2025
Forplejningsansvarlig: Anders
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